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CONTEXTE

e pPIro U 9 O ge PO c
candldats ne maltrlsant pas a un niveau sufflsant la maitrise de la Iangue et de I'écriture. D ou de nombreux abandons auxquels
s’ajoutent des problémes de financement et de délais.

Origine: 2005; la CAPEB lance une premiére campagne de promotion confiée a un prestataire et principalement orientée vers les
dipléomes de I'éducation nationale, ce qui conduit a un flux insuffisant de candidats a la VAE. La capacité des candidats a effectuer
le travail de constitution de leurs dossiers de recevabilité, entre les séances de préparation animées par le prestataire, s'avere
faible. Les délais des parcours (18 mois/2 ans) sont trop longs, et les informations sur les dates des sessions de jurys parviennent
trop tard aux artisans pour qu'ils puissent les inscrire dans leurs plans de charge.

4° trimestre 2007; la CAPEB sollicite la DRTEFP pour engager une nouvelle action de promotion et de développement de la VAE
en s'appuyant sur les réseaux d’acteurs publics de I'accueil/information et de 'accompagnement (PRC - GRETA - AFPA) et en
prenant en compte les titres du ministére chargé de I'emploi.

Phase 1: Octobre 2007; élaboration du projet définissant le nombre d’entreprises a mobiliser, avec la collaboration du GIP ALFA
pour la professionnalisation des chargés de mission des CAPEB départementales. Signature d’'une convention annuelle avec la
CAPEB par laquelle la DRTEFP prend en charge l'ingénierie, I'édition et la diffusion de la plaguette. La CAPEB mobilise ses
correspondants dans chaque CAPEB départementale et s’assure des prises en charge financieres avec le FAF SAB.

Phase 2: 2008; Elaboration et édition de la plaguette et professionnalisation des correspondants des CAPEB.

Elaboration de cahiers des charges de I'accompagnement, respectivement pour le DAVA et pour 'AFPA, prévoyant la nomination
d'un référent VAE-CAPEB dans chaque département et la maitrise des délais (DAVA 9 mois - AFPA 6 mois)

Phase 3: 1° Trimestre 2008; Organisation de réunions d’information dans tous les départements a l'initiative et sous le timbre des
CAPEB, co-animées par le PRC.



2005 - 67 personnes accompagnées par la CAPEB
2006 - 34 personnes engagées dans une démarche VAE

Sur les 101 candidats: 13 dipldmes validés; 11 validations partielles; 34 en cours
d’accompagnement; 43 décrochages.

L’action actuelle, née en 2007, est en cours de réalisation - Les plaquettes ont été
diffusées, mais toutes les réunions d'information collectives n’ont pu étre tenues
fautes de candidats dans certains départements. 3 réunions réalisées.

Intérét manifesté par les organisations syndicales de salariés pour I'utilisation du DIF
dans l'acces a la VAE.

Relancer la mobilisation VAE en l'inscrivant
dans une campagne d’offre de service
intégrant la GPEC avec les entretiens de
recrutement, la reprise/transmission et
I'ensemble des conseils utiles aux artisans.

GROUPE PROJET




Les enseignements tirés de la
premiéere expérience avec le
prestataire.

Capacité de la CAPEB a
comprendre les enjeux de la
VAE pour le secteur de
l'artisanat.

L’expertise du GIP ALFA sur le
montage d’actions collectives
VAE et la campagne de
promotion avec les entreprises
(MCVA)

DRTEFP

Contribution & la conception de
I'action et établissement de la
convention avec la CAPEB.

GIP-ALFA

Contribution a la conception de
I'action; professionnalisation des
correspondants départementaux
de la CAPEB et mobilisation du
DAVA.

PRC

Co-animation des informations
collectives, avec les
correspondants CAPEB dans
leurs locaux et conduites des
entretiens individuels dans les
leurs.

GRETA et SOP-AFPA

Identification d’un interlocuteur et
accompagnements individuels.
Cartographie des titres
accessibles en région Centre.

CAPEB Région

Conception de 'action en
corrigeant les imperfections
de la premiére tentative.
Elaboration de cahiers des
charges de
'accompagnement.

Mobilisation des CAPEB et
contractualisation avec les
GRETA et avec le CROP-
AFPA..

Diffusion de la plaquette et
suivi des retours.

CAPEB départements.
Réception et gestion des
candidatures.

Organisation logistique et co
animation des informations

collectives dans leurs locaux.

La mobilisation des
artisans sur le seul theme
de la VAE demeure faible.

Articulation de la
promotion de la VAE avec
celle de la GPEC et plus
largement du conseil aux
entreprises artisanales.



A RETENIR POUR TRANSFERER

Obtenir des informations sur les périodes d’organisation des sessions de validation.
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