Enjeux des réformes et droits a la formation (Bilan de compétences,
VAE, DIF, entretiens professionnels etc....) ;

Emetteur du cahier des charges: GIP ALFA CENTRE pole APA 10 rue St Etienne 45000 ORLEANS

Bénéficiaires :
Les professionnels de la formation (organisme de formation, responsable formation, branches professionnelles)

Contexte et besoin :
Cette action de professionnalisation répond a un besoin de connaissance des nouvelles orientations de la formation
et de son cadre législatif.

Les objectifs principaux de cette action de professionnalisation consistent & permettre aux professionnels d’étre
capable de
- s’informer sur les nouvelles orientations de la formation et méthodologies qui en découlent

— repérer les enjeux institutionnels et politiques

— comprendre les impacts locaux

Contenus

- approche de la formation dans une démarche globale de gestion et de valorisation des compétences et
incidences pour I’offre de formation

- Les modalités d’accés a la formation (adaptation au poste de travail, maintien et évolution dans
I’emploi, développement des compétences)

- la réforme de la formation (2002, ANI, etc.....) contenu législatif et réglementaire, réle des OPCA et
branches (contrat d’objectifs régionaux)

Meéthodes et supports pédagogiques souhaités : supports écrits, CD, bibliographie, mise en ligne et éventuelle
intervention de financeurs

Durée envisagée : 1 ou 2 jours

Nombre de personnes concernées : 14 personnes
Lieu envisagé : Orléans GIP




